CONCELLD DR
VIANA DO BOLO

PROBAS SELECTIVAS PARA A CREACION DUNHA BOLSA DE NOMEAMENTO DE
PERSOAL FUNCIONARIO INTERINO NA CATEGOR{A DE ADMINISTRATIVO/A
DE ADMINISTRACION XERAL (SUBGRUPO C1).

ACTA DE RESOLUCION DAS ALEGACIONS A VALORACION DE MERITOS
DOS ASPIRANTES REALIZADA POLO TRIBUNAL CUALIFICADOR (BOP n.°
191, do 20/08/2021).

Na Sala de Xuntas desta Deputacion, as 12 horas do dia 30 de setembro de 2021, retinese

tribunal que xulga os exercicios das probas selectivas para a provisiéon dunha bolsa de

nomeamentos interinos de categoria de administrativo de administracion xeral (subgrupo
Cl), segundo bases e convocatoria aprobadas por Resolucién de Alcaldia num. 2021-
0396 do 12/08/2021(BOP 20/082021).

Asisten 4 sesidn as seguintes persoas, integrantes do tribunal:

Presidente: don Adamantino Barreiros Garcia.

Vogais: dona M.* Angela Garrido Movilla, Paula Rodriguez Yéafiez, don Miguel Cid
Liston e dona Maria Isabel Rodriguez Carrera.
Secretario: don Manuel V. Pérez Nieto.

O obxecto da reunién € a de resolver as alegacidns presentadas polos aspirantes,
fronte 4 proposta da valoracion de méritos realizada polo tribunal cualificador.

As alegacions, que foron presentadas en tempo e forma, son as seguintes.

1*) Don Ero Rozas Alvarez.

2*) Dona Laura Alonso de la Iglesia.
3%) Dona Noelia Vicente Vidueira.

4") Dona Monica Herrera Garcia.

En relacién con cada una das ditas alegacidons, cuxo contido se expora a

continuacidn, o tribunal cualificador formula as seguintes consideracions:

1?) Alegacions presentadas por don Ero Rozas Alvarez:

O alegante solicita a revision dos méritos baremados, relacionados coa experiencia

profesional.
Unha vez efectuada a revision solicitada, constatase que a valoracion esta correctamente

realizada, xa que os contratos aportados polo solicitante, e que non se tiveron en conta,

dndense cunha categoria inferior 4 convocada no proceso selectivo de referencia.
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2%) Alegaciéns presentadas por dona Laura Alonso de La Iglesia:

O alegante solicita a revision dos méritos baremados, relacionados tanto coa experiencia
profesional como cos cursos aportados coa correspondente solicitude.

Con relacion a esta alegacion, indicase o seguinte:

2.1: Con respecto aos cursos achegados, ningtin deles foron impartidos por algunha das
entidades relacionadas na base sétima, apartado c), das que regulan o proceso selectivo.
2.2: Con respecto 4 experiencia profesional, a alegante non presentou ningtn contrato de
traballo, tal € como recolle a base sétima, apartado 2), toda vez que segundo o indicado
no informe da vida laboral, correspondense cunha categoria inferior 4 convocada no
proceso selectivo. '

3%) Alegacidns presentadas por dona Noelia Vicente Vidueira:

A alegante solicita a revision da formacién e cursos aportados; con respecto a esta
cuestion, indicase o seguinte:

3.1: Os ciclos formativos non estan contemplados, a efectos de baremacion, nas bases
reguladores do presente proceso selectivo.

3.2: Os cursos presentados, non se tiveron en conta, xa que non foron impartidos por
algunha das entidades relacionadas na base sétima, apartado c), das que regulan o proceso
selectivo.

4") Alegacions presentadas por dona Monica Herrera Garcia:

A alegante solicita revisién dos méritos que lle foron asignados.

Unha vez realizada a revision, advirtese o seguinte:

1°) En relacién cos cursos aportados, compre indicar que existe un erro material na
transcricion do total dos puntos, sendo o resultado final de 2 puntos e non de 1,55 puntos.
2°) En relacién coa experiencia profesional, o tribunal mantén a proposta inicial, xa que,
por un lado, os contratos de auxiliar administrativo non se tiveron en conta por tratarse
dunha categoria inferior 4 convocada e, por outro lado, o non se tivo en conta os servizos
prestados como administrativo, con data de inicio 01/03/2017 ata 20/06/2017, ao non
aportar o correspondente contrato de traballo tal ¢ como dispdn a base sétima do proceso

selectiyo de referencia.
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En virtude de canto antecede, o tribunal cualificador, por unanimidade, acorda
emitir prbposta definitiva relativa 4 valoracién de méritos do proceso selectivo para
a creacién dunha bolsa de nomeamento de persoal funcionario interino na categoria de
administrativo/a de administracion xeral (subgrupo cl)co seguinte contido:

1°) Desestimar integramente as alegacions fronte a proposta inicial de
valoracién de méritos, formuladas no tramite de audiencia por don Ero Rozas
Alvarez, dona Laura Alonso de la Iglesia e dona Noelia Vicente Vidueira, polos motivos
indicados na parte expositiva da presente acta.

2°) Estimar parcialmente a alegacion presentada por dona Monica Herrera
Garcia, procedendo 4 correccion do erro material existente na suma da puntuacion total
que lle foi asignada no apartado de cursos, acadando un total de 2 puntos.

3°) Publicar, a valoracidén de méritos, unha vez resoltas as alegacions presentadas,

quedando da seguinte maneira:

APELIDOS E NOME EXPERIENCIA FORMACION TOTAL
ABELLEIRA LENCE SUSANA MARIA 0 4,50 4,50
ALONSO DE LA IGLESIA LAURA 0 0 0
ALONSO RODRIGUEZ PATRICIA 0 0 0

ALVAREZ GALLEGO BEATRIZ 1,87 0 1,87
ALVAREZ GARCIA ELENA 0 0 0
BARROS BARCALA SANDRA 0 0 0
BASALO RODRIGUEZ SONIA 0,19 7,25 7,44
BLANCO CASTANO PATRICIA 0 3,50 3,50
CAMPOS RODRIGUEZ AINHARA 0 0 0
CARRACEDO OCHOA SARA MARIA 0,61 0 0,61
ERMO SANCHES DANIEL 21,30 12,75 34,05
FERNANDEZ COPA JOSE ALBERTO 1,50 14,25 15,75
FERNANDEZ DOMINGUEZ ALICIA 0,60 0 0
FERNANDEZ VINAS ALBERTO 7,91 0,5 8,41
GIRALDO MARTINEZ OLIMAR 0 1 1
GONZALEZ CASTRO RAUL 0 4 4
HERMIDA BEJARANO ISIDRO 6,04 9,75 15,79
HERRERA GARCIA MONICA 1,75 2 3,75
LOPEZ RODRIGUEZ ANA 0 5,75 5,75
MARTINEZ BRONCHAL BEATRIZ 0 4,25 4,25
MATELLANES BASALO JUAN CARLOS 0 0 0
| PARAMO SOTELO EDUARDO
PEREIRA HERMIDA TANIA
REDONDO PUMAR CRISTINA
RIOJA MIGUEZ DAVID
RODRIGUEZ FERRER AMPARO
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